Отчёт о ходе реализации 
«Программы развития ФГБОУ ВДЦ „Океан“ на 2014 – 2020 годы» за 2016 год
В отчёте использованы следующие сокращения:
Программа развития ФГБОУ ВДЦ «Океан» на 2014 – 2020 годы – Программа развития;
ФГБОУ ВДЦ «Океан» – Центр
	№ п/п
	Мероприятия
	Результат реализации

	Нормативно-правовое обеспечение

	1. 
	Разработка локальных нормативных документов

	1. Положение о конкурсе социальных проектов в рамках программы «Форум современного искусства».
2. Положение о Чемпионате «ОкеанSkills».
3. Положение об экспериментальной деятельности в рамках реализации дополнительной общеразвивающей программы «Перекрёсток».
4. Приказ «О привлечении специалистов ВДЦ „Океан“ к проведению мероприятий программы „Перекрёсток“».
5. Положение о Всероссийской акции «Во имя Отечества».
6. Внесение изменений в перечень платных услуг ФГБОУ ВДЦ «Океан» в части предоставления услуг на возмездной основе (для проведения экскурсий в развлекательные и образовательные учреждения и организации г. Владивостока).
7. Утверждены океан-коллекции и брендбуков дружин. 
8. Инструкции по охране труда, по пожарной безопасности, по обеспечению безопасности детей в период пребывания в детском центре для сотрудников в соответствии с перечнем.
9. Положение «Об организации перевозок обучающихся в ФГБОУ ВДЦ «Океан».
10. Положение об установлении требований к подрядным (сервисным) организациям по обеспечению охраны труда, пожарной безопасности, экологической безопасности, промышленной безопасности.
11. Разработано штатное расписание в связи с открытием столовой дружины «Парус» и открытием летней дружины «Океанская Эскадра».
12. Положение об официальных веб-ресурсах

	2. 
	Заключение договоров и соглашений с ведущими вузами и научными школами
	Вузы:
1. Негосударственное образовательное учреждение высшего профессионального образования Московский Институт Телевидения и Радиовещания «Останкино» (МИТРО).
2. Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования Морской государственный университет им. Адмирала Г. И. Невельского.
3. Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Сахалинский государственный университет».
4. Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Дальневосточный государственный институт искусств».
Другие партнёрские организации:
1. Общероссийская общественная организация «Российский союз молодежи».
2. Всероссийская общественная организация «Русское географическое общество».
3. ОАО «Дальневосточный центр судостроения и судоремонта».
4. Центральный банк Российской Федерации.
5. Автономная некоммерческая организация «Центр по изучению и сохранению популяции амурского тигра».
6. Старшая школа Оки Додзэн префектуры Симанэ (Япония)




	Организационно-управленческое обеспечение

	1. 
	Создание сети координационных образовательных центров (КОЦ) «Мой „Океан“»
	В 2016 году открыто 4 координационных образовательных центров: Новосибирская область, Республика Бурятия, Московская область, Челябинская область. 
Результатами деятельности КОЦ «Мой „Океан“» в субъектах РФ стали:
· участие в летних сменах ВДЦ «Океан» детей из Калининградской области;
· создание при КОЦ «Мой „Океан“»: волонтёрских отрядов различной направленности; клубов «Океанских друзей», которые состоят из бывших и будущих участников тематических программ ВДЦ «Океан», а также бывших сотрудников Центра разных лет;
· создание групп регионов КОЦ «Мой „Океан“» в социальных сетях позволило расширить информационное пространство о деятельности и программах ВДЦ «Океан», а также объединить ребят, участников смен, в своей активной жизненной позиции и реализовать возможность принять участие в конкурсах, проводимых Центром и КОЦ;
· проведение анкетирования об образовательных потребностях обучающихся в субъектах РФ;
· помощь в реализации проектов, разработанных в рамках участия детей в программах Центра

	2. 
	Позиционирование Центра в образовательное пространство страны
	ВДЦ «Океан» был представлен на следующих мероприятиях и событиях: 
1. Московский международный салон образования, ВДНХ, г. Москва.
2. Деловая программа полуфинала Национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkillsRussia), который прошёл в Хабаровске в апреле 2016 года, в мероприятии приняли участие более 500 участников: профессиональное образовательное сообщество дальневосточных и западных регионов страны, а также Японии, Республики Корея, Китая.
3. Делегация ВДЦ «Океан» в работе X Всероссийского форума «Здоровье нации – основа процветания России».
4. Сотрудники Центра приняли участие в следующих конференциях, форумах, семинарах, слётах:
· «Стратегические ориентиры развития оздоровительно-образовательного пространства детского отдыха» (г. Санкт-Петербург, февраль);
· научно-практическая конференция «Дополнительное образование в Санкт-Петербурге: формирование и развитие кадрового потенциала»;
· семинар с командой специалистов ВДЦ «Океан» для слушателей Забайкальского центра подготовки вожатых;
· участие во Всероссийском конкурсе программ и научно-методических разработок «Наука и практика обеспечения детского и молодежного отдыха 2016» (г. Анапа);
· всероссийский форум организаторов летнего отдыха «Детский лагерь – новое образовательное пространство» (МДЦ «Артек»);
· презентация образовательных программ детского центра и направленностей дополнительного образования детей (г. Токио, Япония);
· Всероссийский форум организаторов детского отдыха «Детский лагерь – новое образовательное пространство;
· Лаосская Народно-Демократическая Республика;
· Социалистическая Республика Вьетнам;
· семинар в г. Санкт-Петербурге, по следующим вопросам:
· «Основные положения трудового законодательства РФ»;
· «Правовые основы охраны труда»;
· «Организация и основные этапы проведения специальной оценки условий труда»;
· «Организация обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда»;
· «Производственный травматизм и мероприятия по его профилактике»;
· «Профессиональная заболеваемость и мероприятия по её профилактике»;
· «Основные принципы обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Порядок возмещения вреда, причинённого застрахованному несчастным случаем на производстве или профессиональным заболеванием»;
· «Организация безопасного проведения работ с повышенной опасностью»;
· «Система менеджмента профессиональной безопасности и охраны здоровью».
5. ВДЦ «Океан» стал победителем Международного конкурса «Лучшие товары и услуги – ГЕММА – 2015». В отборочном этапе принимало участие более 1000 организаций из 49 регионов Российской Федерации и 64 стран мира.  
6. Участие в туристической ярмарке в Харбине. Центр был представлен на стенде Приморского края.
7. Участие команды ВДЦ «Океан» во всероссийском мероприятии «Гонка Героев».
8. Организован приезд преподавателей МИТРО (Московский Институт Телевидения и Радиовещания Останкино). Был проведён мастер-класс от ви-джея МТВ Александра Анатольевича (преподаватель МИТРО Белоногов А. А.).
9. Формирование презентационных материалов о деятельности Центра.
10. Сотрудники Центра приняли участие в форумах, конференциях, конгрессах с презентацией опыта работы:
· «Профессиональное самоопределение старшеклассников: новый взгляд на организацию тематической смены» (Всероссийский конкурс программ и научно-методических разработок «Наука и практика обеспечения детского и молодёжного отдыха 2016» (г. Анапа);
· «Чемпионат профессиональных проб «ОкеанSkills» как инновационная форма профессионального самоопределения старшеклассников: из опыта ВДЦ «Океан» (Всероссийский конкурс программ и научно-методических разработок «Наука и практика обеспечения детского и молодежного отдыха 2016» (г. Анапа);
· «Интерактивные формы профессионального самоопределения старшеклассников во Всероссийском детском центре «Океан» на Всероссийском форуме организаторов детского отдыха «Детский лагерь-новое образовательное пространство» в Международном детском центре «Артек»;
· представление опыта внедрения современных образовательных практик в рамках Фестиваля инновационных площадок «Инновационные образовательные практики» (г. Уссурийск);
· подготовлены материалы для участия во всероссийских конкурсах – 8, в том числе, программы «Внуки Карамзина», «Перекрёсток – 2016», «Моя Федерация»; деловая игра «Марафон самопознания», методические рекомендации по проведению Чемпионата профессиональных проб «ОкеанSkills»; деловая игра «Стране нужны кадры-2», методические рекомендации к деловой игре «Конкуренция»; методические рекомендации по проведению деловой игры «Экспресс-экспертизы „Твой выбор“».
По итогам участия в конкурсах ВДЦ «Океан» получил следующие результаты:
· деловая игра «Стране нужны кадры-2» – диплом 1 степени в номинации «Лучшие методические материалы (методические разработки) социально-педагогической направленности по организации и сопровождению отдыха и оздоровления детей и молодежи 2015 г.» (III Всероссийский конкурс программ и методических материалов организации отдыха и оздоровления детей и молодёжи).
11. Всероссийский конкурс программ и научно-методических разработок «Наука и практика обеспечения детского и молодёжного отдыха 2016» (г. Анапа):
· программа «Внуки Карамзина» – 1 место;
· программа «Перекресток – 2016» – 1 место;
· деловая игра «Марафон самопознания» – 1 место;
· методические рекомендации по проведению Чемпионата профессиональных проб «ОкеанSkills» – 1 место;
· методические рекомендации «Деловая игра «Стране нужны кадры-2» – 1 место; 
· методические рекомендации «Деловая игра «Конкуренция» – 1 место

	12. 
	Создание информационного портала «Мой „Океан“»
	Разработано положение об официальных веб-ресурсах, которое определяет принципы построения и структуру информационных материалов, размещаемых на официальном веб-сайте и портале федерального государственного бюджетного образовательного учреждения «Всероссийский детский центр «Океан», а также регламентирует технологию его функционирования. Также в связи с созданием сектора поддержки веб-ресурсов с 01.10.2017 создано положение о секторе и 4 должностные инструкции.
На основание государственного контракта (государственный контракт № 0320100011216000070 на выполнение работ для государственных нужд) на выполнение работ по разработке информационно-образовательного портала «Мой „Океан“», в рамках реализации «Программы развития федерального государственного бюджетного образовательного учреждения «Всероссийский детский центр „Океан“ на 2014 – 2020 годы», утверждённой распоряжением Правительства Российской Федерации от 16.12.2014 года № 2539-р.
Состоялись следующие этапы создания информационно-образовательного портала «Мой „Океан“»:
1. Разработка проекта концепции единого информационно-образовательного пространства дополнительного образования детей.
2. Экспертное обсуждение проекта концепции единого информационно-образовательного пространства дополнительного образования детей.
3. Доработка проекта концепции единого информационно-образовательного пространства дополнительного образования детей по итогам экспертного обсуждения.
4. Разработка проекта структуры индивидуальных карт личностного развития.
5. Разработка проекта регламента формирования индивидуальных карт личностного развития. 
6. Проведение экспертного обсуждения, доработка структуры и регламента формирования индивидуальных карт личностного развития.
7. Разработка электронного макета индивидуальной карты личностного развития.
8. Разработка технического задания на создание опытного образца информационно-образовательного портала «Мой „Океан“».
9. Разработка техно-рабочего проекта опытного образца информационно-образовательного портала «Мой „Океан“». 
10. Разработка программного кода опытного образца информационно-образовательного портала «Мой „Океан“».  
11. Разработка эксплуатационной документации опытного образца информационно-образовательного портала «Мой „Океан“». 
12. Установка опытного образца информационно-образовательного портала «Мой „Океан“» на серверах Заказчика.
13. Проведение предварительных испытаний опытного образца информационно-образовательного портала «Мой „Океан“».
На данный момент на портале зарегистрировано порядка 400 учащихся и размещено 3 программы дистанционного обучения.
В процессе работы над образовательным порталом ВДЦ «Океан» совместно с начальником отдела психолого-педагогического сопровождения Е. В. Корябкиной разработана концепция Индивидуальной карты развития личности ребёнка. В данный момент находится в процессе описания

	13. 
	Выполнение государственного задания и производственной программы на 2016 год
	Производственная программа 2016 года план – 13 500 чел.
Факт – 13 725 чел.:
· 10 188 чел. по государственному заданию;
· 3 537 чел. – внебюджетные путёвки 

	5
	Подготовка производственных программ на 2017 год
	Производственная программа подготовлена и утверждена, согласована с организациями-партнёрами. Подготовлен информационный сборник

	Научно-методическое обеспечение

	1. 
	Разработка учебно-методических материалов
	Организация работы по разработке научно-методических материалов.
Подготовлено дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ с УМК (учебно-методический комплекс) – 16:
· «Моя Федерация»;
· «Внуки Карамзина»;
· «Океан вдохновляет»: модуль «Океан движения», модуль «Океан слова», модуль «Океан звука»;
· «Грани мастерства»: модуль «Литературный „Океан“», модуль «Сделано в „Океане“», модуль «Техно „Океан“»;
· «Российский интеллект»;
· «Форум современного искусства»;
· «Страна детства»;
· «Перекрёсток»;
· «Бизнес-экспресс»;
· «Дети Мира»;
· «Служить России»: модуль «Школа Безопасности», модуль «Слёт юных моряков „Юнга“», модуль «Слёт кадетских корпусов и классов»;
· «Экологический форум»; 
· «Тихоокеанская проектная школа».
Подготовлено информационных карт программ – 32, в том числе: «Приморский интеллект», «Моя Федерация», «Внуки Карамзина», «Российский интеллект», «Грани мастерства» («Сделано в Океане», «Техно-Океан», «Литературный „Океан“»), «Форум современного искусства», «„Океан“ вдохновляет», «Безопасное колесо», «Бизнес-экспресс», «Страна Детства», «Перекрёсток», «Дети Мира», «Служить России!», «Школа безопасности», «Слёт юных моряков „Юнга“» (посв. 320-летию создания регулярного флота России), модуль «Слёт кадетских корпусов и классов» (VI Сбор кадетских корпусов и классов), «Мастера событий», Экологический форум «Живи, Земля!», «Тихоокеанская проектная школа», «Юный самбист», «Дальневосточный этап Всероссийских юношеских игр боевых искусств», «Время действовать!», «Юный дипломат», «Здесь начинается Россия!», «Океанская лига КВН» (XVIII  Фестиваль школьных команд КВН), «Наука. Техника. Прогресс», «Инфо дети», «Российский восход», «Восточный экспресс».
Описание (подготовка) программ продолжается.
Разработаны:
1. Методические рекомендации по проведению Чемпионата профессиональных проб «ОкеанSkills».
2. Деловая игра «Стране нужны кадры-2» (методические рекомендации).
3. Методика проведения форсайт-сессии «Я – профессионал 2020».
4. Методика проведения форсайт-сессии «Я – лидер 2030».
5. Методические рекомендации «Профессиональные пробы и профессионально-ориентированные экскурсии».
6. Методические рекомендации по организации интерактивного города профессий «Океан-град».
7. Методические рекомендации по проведению деловой игры «Экспресс – экспертиза „Твой выбор“».
8. Деловая игра «Марафон самопознания» (методические рекомендации).
9. Разработка занятия «Светить везде» в контексте педагогики заботы для внедрения в практику ВДЦ «Океан» по духовно-нравственному воспитанию.
Взаимодействие с ведущими вузами и научными школами по вопросам проведения фундаментальных исследований в области общего образования, дополнительного образования детей и взрослых, воспитания, управления в сфере образования.
Организация публикации научно-методических материалов.
Готовится к сдаче в печать сборник «Профессиональное самоопределение старшеклассников в ВДЦ „Океан“»

	2. 
	Организация и проведение международной научно-практической конференции
	В конференции приняли участие 276 человек из 31 субъекта Российской Федерации, Республики Казахстан, Китайской Народной Республики, Социалистической Республики Вьетнам, Республики Колумбия, в том числе:
· докторов наук – 5 человек;
· кандидатов наук – 13;
· аспирантов – 12;
· магистрантов – 22;
· учителей – 31;
· руководителей учреждений дополнительного образования – 32 человека; 
· педагоги дополнительного образования – 65.
Представителей зарубежных делегаций из 5 стран – 9, из них: 
· Республика Корея – 1;
· Республика Колумбия – 1;
· Социалистическая Республика Вьетнам – 2;
· Китайская Народная Республика – 5;
· Республика Казахстан – 6 (заочно).
Представителей органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации – 31.
На конференции были представлены:
· научных докладов на пленарном заседании – 6;
· докладов, вынесенных на обсуждение в аналитических лабораториях – 44;
· аналитических лабораторий – 5;
· мастерских площадок педагогического опыта – 8;
· открытых презентационных площадок – 17; 
· мастер-классов – 19;
· авторских студий – 6;
· круглый стол презентации зарубежного опыта – 1;
· мировое кафе – 1.
Замысел конференции
Модернизация отечественной системы дополнительного образования детей находится на пике первого этапа, итогом которого должно стать определение (создание) её механизмов. Миссия системного интегратора открытого вариативного образования, возложенная на эту систему, обусловливает необходимость многогранных корпоративных решений и инновационных стратегий. В спектре научно-практической деятельности, в охвате от философии самоопределения и развития индивидуальности до конкретных образовательных практик, именно механизмам модернизации не достаёт системности. В этом контексте Конференция профессионалов – педагогов сферы дополнительного образования детей, объединяющая разные форматы коммуникации, может и должна реализовать замысел определения оптимальных механизмов развития рассматриваемой сферы, которая должна стать «пространством персонального образования для самореализации личности» (согласно Концепции развития дополнительного образования детей РФ).
Целью конференции являлся анализ современного состояния и перспектив модернизации дополнительного образования детей с учётом особенностей и вызовов социально-экономического развития общества.
Задачи:
1. Анализ и обобщение передового опыта организаций и учреждений дополнительного образования РФ, стран АТР и СНГ.
2. Обсуждение состояния, особенности и потребности субъектов РФ в сфере дополнительного образования.
3. Определение возможности международного сотрудничества ведущих центров дополнительного образования РФ, стран АТР и СНГ.
4. Определение критериев и показателей эффективности дополнительного образования с учётом региональных и государственных особенностей и потребностей в сфере дополнительного образования.
5. Поиск путей достижения качественного уровня дополнительного образования РФ, необходимого для позиционирования России как одного из лидеров в области экспорта образовательных услуг.
Открытие Международной конференции «Ветер перемен-2016. Дополнительное образование: выбор, конкурентоспособность» состоялось 12 ноября, с приветственным словом в адрес конференции обратился заместитель Министра образования и науки В. Ш. Коганов, был зачитан приветственный адрес от Президента Российской академии образования Л. А. Вербицкой, с добрыми пожеланиями плодотворной работы конференции выступил С. П. Ломов – профессор, доктор педагогических наук, академик Российской Академии Образования, почётный академик Российской Академии художеств, с приветствием к участникам обратился представитель Республики Корея Соо Чеол Ча, директор экологического образовательного Центра.
Работу конференции определили теоретические основания, заявленные в докладах пленарного заседания:
· «Ветер перемен: ориентиры образовательного пространства ВДЦ „Океан“», Евочко Елена Владимировна, кандидат педагогических наук, начальник научного отдела Всероссийского детского центра «Океан»;
· «Генезис дополнительного образования как социального и педагогического феномена в России», Дейч Борис Аркадьевич, кандидат педагогических наук, заведующий кафедрой теории и методики воспитательных систем Новосибирского государственного педагогического университета;
· «Дополнительное образование детей через призму личностно-персонифицированного развития», Голованов Виктор Петрович, доктор педагогических наук, профессор, главный научный сотрудник Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Институт изучения детства семьи и воспитания Российской академии образования»; 
· «Основные направления Концепции дополнительного образования для поддержки инициатив детей и молодежи», Фришман Ирина Игоревна, доктор педагогических наук, профессор, заместитель председателя международного союза детских общественных объединений, директор Научно-практического центра СПО-ФДО;
· «Феномен человекоразмерности в дополнительном образовании», Невзоров Михаил Николаевич, доктор педагогических наук, профессор кафедры «Теории и методики профессионального образования» Дальневосточного федерального университета;
· «Подготовка кадров для системы дополнительного образования детей в педагогических университетах на примере Московского педагогического государственного университета», Коршунов Алексей Владимирович, кандидат социологических наук, профессор, проректор Московского педагогического государственного университета.
В ходе конференции была предоставлена возможность принять участие в работе аналитических лабораторий, целью которых являлся анализ современного состояния и перспектив модернизации дополнительного образования детей с учётом особенностей и вызовов социально-экономического развития общества. 
Содержание работы в лабораториях было выстроено с учётом следующих положений: 
· анализ имеющихся и необходимых ресурсов системы дополнительного образования;
· прогнозирование факторов влияния на развитие системы дополнительного образования и предполагаемых рисков;
· определение необходимых условий и инструментов моделируемой системы дополнительного образования.
Лабораторией «Внешкольное дополнительное образование» руководил Борис Аркадьевич Дейч, кандидат педагогических наук, заведующий кафедрой теории и методики воспитательных систем Новосибирского государственного педагогического университета. Модерирование лаборатории осуществляла Елена Олеговна Чубрик, кандидат культурологии, научный консультант ВДЦ «Океан». В лаборатории работало 23 человека, из них 9 представили опыт работы своих учреждений в расширенной форме. Ключевыми проблемами современного внешкольного дополнительного образования были названы кадровый дефицит и неоднозначность позиции внешкольного дополнительного образования в общей системе образования. Ведущей идеей о пути выхода рассматриваемого сектора на необходимый уровень стало внедрение в него ФГОС.
Лабораторией «Дополнительное образование в школе» руководил Сергей Станиславович Гоман, директор Центра развития одаренных детей г. Калининград. В качестве модератора работал Александр Андреевич Васильев, и. о. заведующего школой ВДЦ «Океан». В лаборатории выступило 12 участников. Были рассмотрены 3 ключевых вопроса: «Особенности дополнительного образования в школе», «Пути достижения его конкурентоспособности», «Критерии эффективности». Посредством обсуждения в группах, выделены основные проблемы дополнительного образования школе, среди которых – неясная позиция в школьной системе, и предложены пути повышения его конкурентоспособности. В качестве основного инструмента достижения конкурентоспособности дополнительного образования в школе было единогласно решено использовать интеграцию программ дополнительного и общего образования. Именно это должно стать основным преимуществом школьного дополнительного образования.
Лабораторией «Дополнительное образование в детских оздоровительных лагерях» руководила Светлана Анатольевна Коваль, старший научный сотрудник Центра социализации, воспитания и неформального образования Федерального института развития образования (ФГАУ ФИРО), модератором работала Елена Викторовна Федорова, менеджер по реализации проектов научного отдела ВДЦ «Океан». В лаборатории выступило 7 участников. Одной из ключевых проблем названо отсутствие педагогического статуса программ и педагогов, их реализующих в условиях отдыха и оздоровление, в учреждениях медицинского подчинения. На данный момент самым реальным направлением выхода из указанной ситуации видится придание такового статуса и приведение образовательных программ ДОЛ в соответствие с общими нормами.
Лабораторией «Всероссийские детские центры» руководила Ирина Игоревна Фришман, доктор педагогических наук, профессор, заместитель председателя международного союза детских общественных объединений, директор Научно-практического центра СПО-ФДО. Участниками лаборатории стали преподаватели ДВФУ, представители субъектов РФ. Речь шла о роли центров в образовательном пространстве страны. Многообразие научных школ, разное трактование одних и тех же методических приёмов, приводит к непониманию практиков, отмечалось в ходе дискуссии: большой разрыв между практикой существующей в субъектах РФ и центрами, поэтому сложно говорить о преемственности и тиражировании опыта, т.к. условия не равные (прежде всего материально-техническая база); сегодня центры выступают в большей степени как ориентиры будущего; возникла острая необходимость общего сбора представителей науки и практики центров для определения теоретических направлений школы педагогики детства, которая имеет богатую историю развития временных детских коллективов, создается новое видение и продолжает существовать в столкновении с прошлым теория и практика развития личности, ориентированной на будущее. Участники лаборатории высказали предложение о проведении общего семинара «Научно-практические школы» центров и их роль, и место в развитии образования России», для серьёзного конструктивного диалога обретения смыслов в общем образовательном пространстве страны.
В рамках лаборатории «Современные образовательные практики», руководителем которой являлась Юлия Викторовна Косолапова, кандидат педагогических наук, научный консультант ВДЦ «Океан», в качестве модератора выступала Светлана Юрьевна Морозова, магистр педагогики, научный консультант ВДЦ «Океан». В работе лаборатории приняли участие 47 человек. Содержание строилось на презентации педагогических технологий деятельностного типа; на содержательной рефлексии участия в работе мастерской; на формировании групп по профессиональным интересам с целью изучения и апробации предложенного дидактического инструментария.
В рамках лаборатории работали следующие педагогические мастерские: «Авторство в учебной деятельности: как создать свои тексты»; «ТОГИС (технология образования в глобальном образовательном сообществе) как деятельностно-ценностная технология»; «ИОМ (индивидуальный образовательный маршрут) как дидактическое средство реализации принципа индивидуализации»; «Дидактические инструменты ОТСМ-ТРИЗ»; «Педагогическая практика ОТСМ-ТРИЗ в дошкольном образовании»; «Когнитивная технология обучения: современные способы обработки информации»; «Когнитивная технология обучения: входная диагностика, инструменты, когнитивные задания»; «Кейс-технология как инструмент формирования и диагностики метапредметных результатов».
В рамках лаборатории работали следующие педагогические мастерские:
· «Авторство в учебной деятельности: как создать свои тексты»;
· «ТОГИС (технология образования в глобальном образовательном сообществе) как деятельностно-ценностная технология»;
· «ИОМ (индивидуальный образовательный маршрут) как дидактическое средство реализации принципа индивидуализации»;
· «Дидактические инструменты ОТСМ-ТРИЗ»;
· «Педагогическая практика ОТСМ-ТРИЗ в дошкольном образовании»;
· «Когнитивная технология обучения: современные способы обработки информации»;
· «Когнитивная технология обучения: входная диагностика, инструменты, когнитивные задания»;
· «Кейс-технология как инструмент формирования и диагностики метапредметных результатов».
Все материалы по работе лабораторий отражены в резолюции.
В качестве практических занятий особый интерес вызвали мастер-классы АРТ-индустрии, в которых были представлены:
1. Технологии «СКАНЭКС» для образовательной деятельности. Возможность реализации комплексного проекта, включающего в себя все этапы приема, обработки, хранения, визуализации и анализа изображений Земли из космоса. Космические снимки позволят насыщать занятия, расширят возможности обучения детей и выполнения творческих заданий, будут способствовать повышению интереса детей к изучению различных предметных областей. Серия мастер-классов с использованием ресурсов лаборатории оперативного мониторинга, геоинформационных и веб-технологий.
2. Искусство в раннем детском возрасте. Экспериментальная деятельность детей дошкольного возраста на основе современных художественных материалов. Раннее развитие детей средствами художественно-эстетического образования. Серия мастер-классов с изучением различных творческих техник на базе художественных материалов итальянской компании «FILA GROUP».
3. Творческие техники работы с полимерной глиной. Повышение качества и расширение спектра программ художественной направленности на основе использования современных полимерных материалов для художественного творчества. Серия мастер-классов с изучением различных творческих техник на базе полимерной глины ООО «Артефакт».
4. Новые возможности конструирования и моделирования для развития детей и интеграции общего и дополнительного образования. Новый отечественный конструктор для детей 7-12 лет, позволяющий развивать образное мышление, являющееся основой для успешности освоения программ по чтению и письму в начальной школе и являющейся основой технического и инженерного мышления. Серия мастер-классов с изучением различных творческих техник на базе отечественного нового конструктора ФАНКЛАСТИК.
5. [bookmark: _GoBack]Использование «Трогательного песка „Лепа“» для развития детей дошкольного и младшего школьного возраста. Образовательные программы с использованием песка «Лепа» не оставят равнодушными детей, и намного помогут повысить эффективность реализуемых программ для детей дошкольного ми младшего школьного возраста. Песок «Лепа» не боится ни воды, ни грязи, ни даже жира. Его легко промывать, легко собирать после игры. Трогательный песок на 90 % состоит из обычного кварцевого песка, и на 10 % из связующего полимера, который и придаёт ему его волшебные физические свойства. Так же используется безопасная антисептическая добавка, которая не даёт развиваться бактериям в песке. Серия мастер-классов с изучением различных творческих техник работы с песком.
В рамках программы конференции «Территория сотрудничества» было проведено открытое заседание педагогического сообщества «ТОГИС-клуба» в формате круглого стола, тема заседания – «Время думать и делать!».
Цель работы – обсуждение состояния и перспектив развития дидактической и технологической компетентности современного педагога в области инновационной деятельности.
Содержание строится на осмысление инновационного педагогического ресурса образовательных учреждений Приморского края; актуализация запросов профессионального развития в соответствии с современными требованиями к системе образования; обсуждение перспектив содержательного взаимодействия на муниципальном, региональном, федеральном уровнях.
Продуктом работы открытого заседания стал календарь сетевых образовательных событий на текущий год, способствующих развитию инновационной педагогической деятельности и сотрудничеству педагогов регионов России в области дошкольного, общего и дополнительного образования. 
13 ноября в программе был представлен центральной темой ВДЦ «Океан»: «Территория деятельностных проб», материалы, раскрывающие сущность новых идей и направлений, прошедших апробацию в деятельности. Здесь были представлены инновационные технологии психолого-педагогического сопровождения в образовательной среде ВДЦ «Океан», с использованием инновационных технологий сопровождения процесса развития ребёнка.
В содержании были представлены: 
· презентация содержания деятельности отдела психолого-педагогического сопровождения образовательной системы ВДЦ «Океан»;
· применение диагностических технологий развития личности ребёнка, динамика изменений в образовательной среде Центра;
· использование инновационных технологий регуляции актуального состояния ребёнка с помощью программно-аппаратного комплекса «Диснет» и аудиовизуальной вибротактильной музыкальной системы «Сенсориум».
Участники имели возможность познакомиться с системой психолого-педагогического сопровождения субъектов образовательного процесса Центра, в формате мастерской. Вели данную работу Елена Викторовна Корябкина, начальник отдела психолого-педагогического сопровождения ВДЦ «Океан, Татьяна Александровна Липченко, педагог-психолог, Олеся Александровна Максимчук, педагог-психолог.
В темах «Образовательное пространство школы: теория и практика», «Образовательная среда дополнительного образования», «Новая модель образовательной среды в ВДЦ „Океан“: от замысла к практике» раскрыты теоретические аспекты конкурентоспособности выстроенной системы. 
В замысле конференции важным показателем конкурентоспособности, явились идеи и механизмы реализации, представленные в авторских студиях, которые вели мастера ученые-практики и представители, признанные в научно-практическом педагогическом сообществе: 
· «Мой выбор: авторский путь в образовании» кафедры «Теории и методики профессионального образования – Михаил Николаевич Невзоров, доктор педагогических наук, профессор» ДВФУ, автор педагогического проекта «Педагогическая магистратура» (2006 г.) ДВФУ (ДВГУ), научный руководитель научно-педагогической лаборатории «Человекоразмерное образование: индивидуализация обучения» (Российская академия образования (ИСРО) – ДВФУ, кафедра «Теории и методики профессионального» образования»);
· «Современное дополнительное образования детей – личное образовательное пространство детства» – Виктор Петрович Голованов - доктор педагогических наук, профессор, главный научный сотрудник, Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Институт изучения детства семьи и воспитания Российской академии образования»;
· «Игровые технологии в дополнительном образовании детей» – Ирина Игоревна Фришман, доктор педагогических наук, профессор, заместитель председателя международного союза детских общественных объединений, директор Научно-практического центра СПО-ФДО; 
· «Создание образовательной среды для особо мотивированных и талантливых детей» – Сергей Станиславович Гоман, директор Центра развития одарённых детей г. Калининград;
· «Лагерь – мотивирующая интерактивная среда формирования компетенций будущего» – Тимофей Александрович Асмолов, кандидат технических наук, руководитель станции юных техников (Москва); лауреат премии Правительства Российской Федерации в области образования 2016 года;
· «Я и Гражданин: точка зрения» – Александр Александрович Шумейко, доктор педагогических наук, профессор Амурского государственного педагогического гуманитарного университета.
Одним из важных событий конференции стал формат генерации и интерактивного обсуждения идей в рамках «Мирового кафе», проходившего по теме «Проблемы и перспективы развития дополнительного образования». Организация дискуссионной площадки по ключевым аспектам развития дополнительного образования, где анализировалось состояние и рассматривались перспективы развития дополнительного образования, обсуждались формулировки по определению критериев и показателей эффективности дополнительного образования, были предложены механизмы возможностей международного сотрудничества.
В многообразии тем на открытых презентационных площадках, которые были представлены специалистами Центра:
· «Русский дом» – Савина Елена Борисовна, учитель;
· «Роспись ракушки» – Петрова Наталья Васильевна, педагог дополнительного образования;
· «Образовательные, развивающие и воспитательные возможности песчаного творчества» – Лексина Эльвира Фаритовна, педагог дополнительного образования;
· «Традиции русского ткачества» – Дворцова Валентина Васильевна, педагог дополнительного образования;
· «Первая 3D-модель» – Глинский Алексей Валерьевич, педагог дополнительного образования;
· «Начинающий водитель» – Шихалева Жанна Альбертовна, педагог дополнительного образования;
· «Волшебная стружка» (прикладное творчество) – Ивлева Дина Дмитриевна, воспитатель детского сада;
· «Владивостокский сувенир» – Николаенко Наталья Александровна, воспитатель детского сада;
· «Перспективное направление профильных морских программ» – Крамар Александр Борисович, эксперт научного отдела, «Современные технические средства, используемые в реализации тематических программ ВДЦ „Океан“»;
· катание на сегвеях, квадроциклах, скутерах, игра в «Лазертаг» – Сюремеев Евгений Александрович, начальник отдела технических и водных видов спорта;
· «Под крылом белой птицы» – Добренко Дарья Александровна, старший вожатый дружины «Бригантина», Бобровская Елена Александровна, Видякин Владимир Викторович – вожатые;
· «Конкурсно-игровая программа: инструкция для взрослых» (конструирование или универсальный алгоритм создания конкурсно-игровой программы) – Ижболдин Дмитрий Валерьевич, Измайлова Алина Константиновна – вожатые;
· «Школа диджеинга» (курс для начинающих) – Карпов Артём Сергеевич – вожатый;
· «Алгоритм разработки программы» – Федорова Елена Викторовна, менеджер по реализации проектов научного отдела;
· «Лидерство и руководство: техники эффективного влияния» – Евочко Елена Владимировна, начальник научного отдела.
При раскрытии содержания работы, особый акцент ставился на практикоориентированых и конкурентоспособных результатах и продуктах деятельности, которые позволяют совершить прорыв и достойно ответить цивилизационным вызовам. Конкурентоспособность Центра подтвердили и наши зарубежные коллеги в своих выступлениях, отмечая высокий уровень работы. 
Все предложения, наработанные в ходе конференции отражены в резолюции, которая была передана делегатам от Центра на III Всероссийский съезд работников сферы дополнительного образования 16-18 ноября 2016 года в Москве.
Отдельным направлением деятельности на конференции была работа отдела психолого-педагогического сопровождения. В рамках конференции работала исследовательская программа, целью которой было изучение профессиональных запросов и дефицитов участников конференции, их профессионально-личностных приращений, полученных в ходе образовательных событий конференции.
Задачи исследовательской программы:
1. Выявить проблемной поле профессиональной деятельности специалистов системы дополнительного образования детей, профессиональные дефициты и затруднения.
2. Организовать получение обратной связи от участников конференции для создания открытой атмосферы профессионального развития педагогов и возможности учёта их профессиональных запросов в содержании конференции.
3. Провести анализ результативности конференции как важного образовательного события для педагогов, источника их дальнейшего профессионального развития.
Для реализации задач были разработаны и организованы:
1. «Входная» анкета участников конференции, включённая в пакет участника.
2. Диагностические площадки во время работы конференции: площадка настроения и эмоционального состояния участников и площадка смыслов и выводов, сделанных во время работы образовательных событий.
3. Утром второго дня было подготовлено сообщение с презентацией – обратная связь участникам конференции о главных эмоциональных и содержательных выводах первого дня.
Анализ профессиональных запросов, потребностей, профессиональных интересов участников Конференции
1. Проблемное поле деятельности:
· разработаны ключевые нормативно-организационные документы федерального уровня, регулирующие деятельность системы в целом, но на региональном и муниципальном уровне отсутствует конкретизация этих нормативных актов, учитывающая региональную специфику и особенности конкретного образовательного учреждения (требования к учреждению предъявляются на основе федеральных документов);
· педагогические кадры: отсутствие молодых педагогов, загруженность педагогов, снижение мотивации, профессиональное выгорание;
· старая материально-техническая база;
· отсутствие поддержки со стороны органов управления (только контроль);
· отсутствие полноценного финансирования на местах;
· нет выстроенной системы дополнительного образования на уровне регионов. Понимания её как элемента целостной региональной системы образования и воспитания;
· жесткие требования к профессиональной компетентности педагога дополнительного образования: должен иметь профессиональное педагогическое образование и образование по профилю деятельности. Вследствие этого возникает проблема профессиональной переподготовки, которая во многих регионах происходит платно, что ложится дополнительной финансовой нагрузкой;
· «Использование» УДОД для решения задач внеурочной деятельности школ, несерьёзное отношение школ к системе дополнительного образования.
2. Изменения в системе дополнительного образования.
Уровень образовательного учреждения:
· разрабатываются новые образовательные программы, новые проекты, увеличился процесс участия в виртуальных конкурсах;
· введение профессиональных стандартов привело к увольнению сотрудников, не имеющих педагогического образования и не желающих учиться платно;
· усовершенствование структуры образовательных учреждений, открыт отдел неформального образования и социальных инициатив школьников;
· повысилась результативность не только учащихся, но и педагогов.
Уровень региона
Наблюдаются разные противоречивые тенденции:
· в некоторых регионах – сокращение областных учреждений, объединение, устранение специализированности учреждений; 
· идёт «оптимизация» системы дополнительного образования;
· увеличение доли спортивных кружков и художественных объединений;
· ужесточение контроля;
· в других регионах, наряду с учителями общего образования и воспитателями у ДОУ, появилась возможность участия в региональном этапе профессионального конкурса (например, внимание и забота правительства Магаданской области к дополнительному образованию улучшило межведомственное взаимодействие, нормативно-правовую базу).
На федеральном уровне:
· создание единого образовательного пространства;
· гибкость и вариативность образовательного процесса; 
· внедрение новых технологий;
· стартовое финансирование в развитие наукоёмких программ, например, по робототехнике.
3. Состояние системы дополнительного образования.
В регионах идёт стадия активного преобразования. Участники конференции отмечали:
· идёт обновление содержания дополнительного образования, форм и методов; 
· «идёт поиск выхода из тупика», «искали выходы, много думали, результат – «живая концепция дополнительного образования», «пора действовать»;
· но пока нет общего видения региональной системы, каждый тянет на себя «одеяло» (в рамках нашего города); 
· от стадии разработки и изучения нормативно-правовых актов разного уровня осуществляется «робкий» переход к действиям, принятию конкретных решений в области развития системы дополнительного образования и его интеграции с общим.
4. Состояние педагога в системе дополнительного образования детей.
Участники конференции отмечали:
· «Вместе мы со всем справимся», «мне легко работается, со всем справляюсь, интересно!», «готовность к действиям», «есть общее понимание необходимо детально разобраться»;
· «Готовность к деятельности: ищем пути привлечения профессиональных кадров к работе, ищем возможности обучения или переподготовки работников по дополнительным направлениям работы»;
· «Сложно противостоять людям, которые сами не готовы меняться, внедрять инновации в дополнительное образование»;
· «У меня получается сочетание теории, научных подходов и практик»;
· «Я справлюсь! Рядом со мной мои единомышленники, мы вместе. Есть поддержка со стороны муниципальной власти и родительской общественности»;
· «Работа продолжается, как и всегда. Готовы внедрять нововведения».
5. Необходима поддержка дополнительного образования:
· полное обновление материально-технической базы;
· профессиональная подготовка педагогов;
· привлечение молодых кадров.
6. Роль ВДЦ «Океан» в развитии системы:
· площадка обмена лучшим опытом, инновационной практикой; 
· центр методической помощи, площадка методических семинаров и практик различных направленностей системы дополнительного образования, мастер-классов;
· площадка всероссийских конкурсов профессионального мастерства, детских конкурсов;
· центр повышения квалификации и переподготовки педагогов дополнительного образования;
· способ и средство поощрения детей, добившихся высоких результатов, путёвкой в «Океан».
Рабочие материалы конференции расположены в публичном доступе по адресу: https://sites.google.com/site/veterperemenconf/
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18. Готовится к публикации сборник методических материалов об апробации МНОС, готовится к публикации ВАК-статья

	4. 
	Апробация индивидуальных карт личностного развития 
	В процессе работы над образовательным порталом ВДЦ «Океан» совместно с начальником отдела психолого-педагогического сопровождения Е. В. Корябкиной разработана концепция Индивидуальной карты развития личности ребёнка. В данный момент находится в процессе описания

	Кадровое обеспечение

	1. 
	Повышение квалификации сотрудников

	В 2016 году – 146 работников повысили квалификацию. 
Обучение по дополнительной профессиональной программе «Организация управленческой деятельности» ФГБОУ ВПО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте РФ» (в кол-ве 18 часов) для руководителей и заместителей руководителей структурных подразделений – 78 человек прошли обучение.
6 педагогов ВДЦ «Океан» поступили на дистанционные курсы по теме «ТРИЗ и общая теория сильного мышления в реализации дополнительных общеразвивающих программ и требований ФГОС» (36 ч., Петрозаводский педагогический университет).
С целью модернизации педагогического коллектива ВДЦ «Океан» разработана внутрифирменная программа повышения квалификации по теме «Формирование УУД (универсальных учебных действий) в процессе усвоения обучающимися содержания учебных предметов в условиях временного детского коллектива» с целью обогащения дидактического инструментария педагога в соответствии с системно-деятельностным подходом

	2. 
	Проведение конкурсов профессионального мастерства

	· Конкурс «Лучший вожатый»;
· конкурс педагогического мастерства для работников отделов основного, дополнительного, физкультурно-оздоровительного и отдела водно-технических видов спорта

	3. 
	Привлечение ведущих специалистов страны по направлениям дополнительного образования 
	· Н. В. Громыко, кандидат философских наук, заместитель директора Института инновационных стратегий развития общего образования при департаменте образования г. Москвы;
· С. В. Тетерский, доктор педагогических наук, профессор ФГБОУ ВПО «РГСУ»;
· И. И. Фришман, доктор педагогических наук, ведущий научный сотрудник РАО;
· С. П. Ломов, академии РАО, профессор, доктор педагогических наук, академик-секретарь отделения общего среднего образования РАО, профессор кафедры живописи и композиции МПГУ;
· М. Н. Невзоров, доктор педагогических наук, профессор Школы педагогики, ФГАОУ «ДВФУ»

	4. 
	Обучение сотрудников в ДВФУ и ВГУЭС 
	· 6 магистрантов 2 курса Школы педагогики ДВФУ кафедра теории и методики профессионального образования; 
· 11 магистрантов 1 курса Школы педагогики ДВФУ кафедра теории и методики профессионального образования.
Диссертационные исследования направлены на обобщение опыта и разработку инструментов по повышению качества образовательных результатов участников океанских программ. Тематики исследований связаны с разработкой индивидуальных образовательных траекторий в дополнительном образовании, формированием проектной и этнокультурной компетенций, социального интереса и теоретического мышления подростков.
Студенты ВГУЭС – специальность «Организация работы с молодежью» 27 сотрудников: 
· 4 курс – 3 человека;
· 3 курс – 7 человек;
· 2 курс – 8 человек;
· 1 курс – 9 человек

	Информационно-аналитическая деятельность

	1. 
	Обеспечение публичной отчетности о ходе реализации программы
	На официальном сайте okean.org:
· более 60 публикаций; 
· более 15 видеоматериалов; 
· в соцсетях (Twitter, Vkontakte, Instagram): не менее 25 публикаций в квартал 
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